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der CDU/CSU-Bundestagsfraktion (v.|.n.r.):

Weitere Mitglieder:

\

Ingrid Fischbach, Sibylle Pfeiffer, Katharina Landgraf, Rita Pawelski, Prof. Dr. Maria Béhmer, Susanne
Jaffke-Witt, llse Aigner, Uda Heller, llse Falk, Anette Hiibinger, Ute Granold, Dr. Maria Flachsbarth,
Anke Eymer, Kristina Kéhler, Marion Seib, Lena Strothmann, Monika Briining, Annette Widmann-Mauz,
Beatrix Philipp, Anita Schafer, Dr. Annette Schavan, Julia Kldckner, Patricia Lips, Erika Steinbach,
Antje Blumenthal, Elisabeth Winkelmeier-Becker, Prof. Monika Griitters, Ursula Heinen, Daniela Raab,
Maria Michalk, Michaela Noll

Dorothee Bar, Veronika Bellmann, Renate Blank, Gitta Connemann, Marie-Luise Détt, Maria Eichhorn,
Gerda Hasselfeldt, Dr. Martina Krogmann, Dr. Angela Merkel, Dr. Eva Mdllring, Marlene Mortler,
Katherina Reiche, Antje Tillmann, Andrea VoBhoff, Dagmar Wohr!

>>> VORWORT

Chancengerechtigkeit zwischen Frauen und
Mannern ist nach wie vor ein aktuelles Thema
—auch 60 Jahre nach Verabschiedung des
Grundgesetzes mit dem Grundsatz in Artikel 3:
.Manner und Frauen sind gleichberechtigt”.

Die aktuellen Herausforderungen moderner
Gleichstellungspolitik resultieren aus den Verén-
derungen, die beispielsweise der demografische
Wandel, die Entwicklung zur Informations- und
Wissensgesellschaft und die Globalisierung
nach sich ziehen. Deren Auswirkungen beein-
flussen das Leben von Frauen und Ménnern

unmittelbar. Wir haben die Herausforderung
angenommen, flr Frauen und Manner die Frei-
heit zu schaffen, die sie bendtigen, um ihr Leben
nach eigenen Vorstellungen zu gestalten.

In dieser Legislaturperiode hat die CDU/CSU-
Bundestagsfraktion viel geleistet: auch und
gerade fiir Frauen. Die Gruppe der Frauen konnte
mit ihren Mitgliedern mit unterschiedlichen
Téatigkeitsschwerpunkten in vielen Bereichen
Verbesserungen fiir Frauen erreichen. Neben
der Erweiterung der Familienférderung lagen
weitere Schwerpunkte auch in der Verbesserung
der Situation von Frauen auf dem Arbeitsmarkt,
dem Schutz vor Gewalt sowie in der Rechts- und
Gesundheitspolitik.

Tegrid Firdibact,

Vorsitzende der Gruppe der Frauen
der CDU/CSU-Bundestagsfraktion
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>>> FAMILIENFORDERUNG

Wir haben die Familien zuriick ins Zentrum der
Politik geriickt. Mit der Einfiihrung des Eltern-
geldes und der besseren Absetzbarkeit der
Kosten fiir die Kinderbetreuung haben wir daftir
gesorgt, dass Eltern bei der Vereinbarkeit von
Familie und Erwerbstéatigkeit wirksam unter-
stiitzt werden. Mit der Erhéhung und Staffelung
des Kindergeldes und der Anhebung des Kin-
derfreibetrages haben wir die Familien deutlich
entlastet. Unsere Familienfordermalinahmen
sind allesamt so ausgestaltet, dass niemand zu
einem bestimmten Lebensmodell gezwungen
wird. Wir stehen fest zum Prinzip der Wahlfrei-
heit.

Erhohung und Staffelung des Kindergeldes
und Anhebung des Kinderfreibetrages

Mit dem Familienleistungsgesetz werden Fami-
lien ab dem 1. Januar 2009 um mehr als zwei
Milliarden Euro entlastet: Das Kindergeld fiir
das erste und zweite Kind wurde um 10 Euro auf
dann monatlich 164 Euro angehoben. Firr das
dritte Kind erhéht sich das Kindergeld um 16
Euro von 154 auf dann 170 Euro monatlich, fiir
das vierte und alle weiteren Kinder ebenfalls

um 16 Euro von derzeit 179 auf dann 195 Euro.
Familien mit drei Kindern verfligen dann iiber
432 Euro mehr im Jahr, Familien mit vier Kindern
tiber 624 Euro mehr.

Der Kinderfreibetrag in der Steuer wird von
5.808 Euro auf 6.024 Euro angehoben. Vom
Kinderfreibetrag profitieren Eltern, die zu-
sammen ein Bruttoeinkommen von mehr als
67.000 Euro haben, und Alleinerziehende, die
mehr als 35.000 Euro verdienen.

Verbesserung der steuerlichen Absetzbar-
keit familienunterstiitzender Leistungen
Wir haben seit dem 1. Januar 2006 die steuerliche
Absetzbarkeit sowohl der Kinderbetreuungs-
kosten als auch die haushaltsnaher Dienstleis-
tungen verbessert. Im Familienleistungsgesetz
wurde eine Neuregelung zum 1. Januar 2009 auf
den Weg gebracht, die diese Forderung noch
vereinfacht und erweitert. So sind die steuer-
lichen Regelungen zu haushaltsnaher sozial-
versicherungspflichtiger Beschéaftigung und
haushaltsnahen Dienstleistungen einschlieRlich
Pflege- und Betreuungsleistungen vereinfacht
und die Satze erheblich angehoben worden.
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>>> FAMILIENFORDERUNG

Auch fiir erbrachte Handwerksleistungen in
privaten Haushalten ist eine Verdoppelung der
steuerfreien Betrdge vorgenommen worden. Das
stellt nicht nur eine Erleichterung fiir viele Haus-
halte und ein Potenzial fiir die Schaffung von
mehr Arbeitsplatzen dar. Es ist auch eine Hilfe fiir
jene Frauen, die berufstatig sein wollen und auch
einen Haushalt zu fiihren haben.

Elterngeld

Das Elterngeld unterstiitzt seit Januar 2007
Familien bei der Sicherung ihrer Lebensgrund-
lagen in den ersten zwdlf Monaten nach der
Geburt. Zwei Drittel des vorherigen Nettoginkom-
mens — max. 1800 Euro im Monat — desjenigen
Elternteils, der fiir die Betreuung des Kindes

zu Hause bleibt — machen das Elterngeld aus.
Das Mindestelterngeld betragt 300 Euro. Mit

der 12 + 2-L6sung bei den Partnermonaten und
der Ausdehnung des Geschwisterbonus auf 36
Monate hat die Union durchgesetzt, dass es keine
staatliche Bevormundung bei Erziehungsfragen
gibt und Mehrkindfamilien gestarkt werden. Auf
Drangen der Union wird aber auch solchen Fami-
lien ein Mindestelterngeldbetrag in Hohe von 300
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Euro gewahrt, in denen ein Partner schon vor der
Geburt des Kindes ganz auf seine Erwerbsarbeit
verzichtet hat zugunsten der Betreuung bereits
vorhandener Kinder.

Alleinerziehende, die das Elterngeld zum Aus-
gleich wegfallenden Erwerbseinkommens bezie-
hen, kénnen aufgrund des fehlenden Partners die
vollen 14 Monate Elterngeld in Anspruch nehmen.

Weiterentwicklung des Kinderzuschlags
Der Kinderzuschlag ist eine Leistung fiir Eltern,
deren Erwerbseinkommen fiir ihren eigenen
Bedarf ausreicht, aber nicht hoch genug ist, um
zugleich auch den Unterhalt der Kinder zu sichern.
Damit Eltern durch die Geburt von Kindern nicht
gezwungen sind, ALG Il-Aufstockung zu beantra-
gen, erhalten sie bis zu 140 Euro monatlich pro
Kind. Mit der Reform wurde die Beschrankung der
Bezugsdauer auf drei Jahre abgeschafft und die
Mindesteinkommensgrenzen spiirbar abgesenkt:
Fir Elternpaare auf 900 Euro, fiir Alleinerziehende
auf 600 Euro monatlich. Auch die Anrechnung ftir
Einkommen aus Erwerbsarbeit wurde von 70 auf
50 Prozent abgesenkt, so dass insgesamt durch
die Reform 150.000 Kinder zusatzlich — insgesamt

jetzt 250.000 — vom Kinderzuschlag profitieren.

Schulbedarfspaket

Auf Initiative der Union wurde das sog. Schulbe-
darfspaket, also die einmal jahrliche Leistung von
100 Euro fir die schulische Bildung von Kindern
und Jugendlichen aus Familien, die ihren Lebens-
unterhalt nicht oder nicht vollstandig aus eigenen
Kraften und Mitteln bestreiten kdnnen, ausgewei-
tet. Das Schulbedarfspaket wird auch Familien
gewahrt, die zur Deckung des Lebensunterhaltes
Kinderzuschlag erhalten. Bislang war dies nur

ftr Familien, die ALG Il oder Sozialhilfe erhalten
vorgesehen. Die Union hat sich durchgesetzt, um
eine Gleichbehandlung der Geringverdienenden
zu erreichen. Dartiber hinaus sollen nun auch
Abiturienten und Berufsschiiler diese zusatzliche
Leistung erhalten. Die Ausweitung des Schulbe-
darfspaketes fiir hilfshediirftige Familien tiber die
10. Klasse hinaus ist ein voller Erfolg der Union.
Die 100 Euro fiir den Schulbedarf sollen eine Hilfe
sein, damit gering verdienende Eltern einen Teil
des Schulbedarfs nicht aus eigener Tasche bezah-
len missen. Uns ist es wichtig, dass jeder Schiiler
seine individuellen Ziele in der Bildung erreicht.



>>> SCHUTZ VOR GEWALT

Gewalt gegen Frauen wirkungsvoll
bekdmpfen

Gewalt gegen Frauen zieht sich durch alle Ge-
sellschaften und Schichten. Deutschland ist da
leider keine Ausnahme. Mit einem Antrag haben
wir den Aktionsplan der Bundesregierung zur
Bek&mpfung von Gewalt gegen Frauen fortge-
schrieben. Darin fordern wir unter anderem, das
Thema Gewalt gegen Migrantinnen verstarkt in
den Blick zu nehmen. Das Thema Gewalt muss
auch in der Aus- und Fortbildung von Juristinnen
und Juristen, Arztinnen und Arzten und bei der
Polizei starkere Berticksichtigung finden.

Frauen mit Behinderungen vor Gewalt
schiitzen

Knapp 80 Prozent aller Frauen und Madchen mit
Behinderungen werden Opfer von psychischer
oder physischer Gewalt. Deshalb setzen wir uns
dafir ein, sie zukiinftig wirksamer vor Gewalt zu
schiitzen und Hilfsangebote zu verbessern. Wir

wollen die Studien in diesem Bereich ausweiten,

um die Gewalt- und Taterstruktur sowie die Tat-
umsténde empirisch belegen zu kénnen. Weiter
wollen wir zielgruppenspezifisches Aufklarungs-
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und Informationsmaterial sowie Sexualaufkla-
rung und Sexualerziehung fiir alle Menschen

mit Behinderungen durchsetzen. Nur so kénnen
sie befahigt werden, sich nach ihren Méglich-
keiten gegen ungewollte Handlungen zur Wehr
zu setzen und diese zur Anzeige zu bringen.
Dazu gehdrt auch, dass wir die Offentlichkeit
informieren und die Personen, die Menschen mit
Behinderungen betreuen, schulen.

Genitalverstiimmelung bekéampfen

Nach Schatzungen der UNO und der WHO sind
bisher 150 Millionen Madchen und Frauen Opfer
von Verstiimmelung geworden. Genitalverstim-
melung kommt auch in Deutschland vor. Ge-
nauere Daten hierzu liegen allerdings nicht vor.
Nicht-Regierungsorganisationen sprechen von
derzeit etwa 30.000 betroffenen oder bedrohten
Frauen und Méadchen. Wir haben daher einen
Antrag in den Deutschen Bundestag eingebracht,
in dem wir unter anderem eine entsprechende
Offentlichkeits- und Sensibilisierungsarbeit
sowie die Verlangerung der Verjahrungsfrist fiir
minderjahrige Opfer fordern.

Kinder wirkungsvoll vor Gewalt schiitzen
Den Gesetzentwurf des ersten Bundeskinder-
schutzgesetzes haben wir mit auf den Weg
gebracht. Die neuen Regelungen helfen, die
Jiingsten unserer Gesellschaft besser zu schiit-
zen. Bei dem Verdacht einer Verwahrlosung und
Misshandlung muss sich der Jugendamtsmitar-
beiter nun das Kind anschauen und im Regelfall
einen Hausbesuch machen. Darliber hinaus sol-
len fiir den Bereich der Kinder- und Jugendarbeit
in Zukunft erweiterte Filhrungszeugnisse gelten.
Diese geben dem Arbeitgeber in weit groerem
Umfang als bisher Auskunft dariiber, ob der Stel-
lenbewerber wegen bestimmter Sexualdelikte
an Kindern und Jugendlichen vorbestraft ist.



>>> FRAUEN AUF DEM ARBEITSMARKT

Verbesserung der Vereinbarkeit von
Familie und Erwerbsarbeit

Ausbau der Kindertagesbetreuung
Der Ausbau der Kinderbetreuung in Deutschland
ist auf gutem Wege.

Nach der Versténdigung tber ein gemeinsames
Ausbauziel von Bund, Landern und Gemeinden
und der Sicherstellung der Finanzierung schafft
nun das Kinderférderungsgesetz (Kifdg) die
rechtlichen Voraussetzungen flir den ziigigen
Ausbau eines qualitativ hochwertigen Betreu-
ungsangebots und eine deutliche Verbesserung
der Forderung fir Kinder unter drei Jahren.

Bis 2013 soll es fiir 35 Prozent der unter Drei-
jahrigen einen Kinderbetreuungsplatz geben.
Im Kinderforderungsgesetz (KifoG) wurde fest-
gelegt:

An den Kosten fiir den zusétzlichen Ausbau in
Hohe von 12 Mrd. Euro beteiligt sich der Bund
mit 4 Mrd. Euro. 2,15 Mrd. Euro stellt er fiir
Investitionskosten zur Verfligung (Neubau, Aus-
bau, Umbau, Sanierung), fir die Betriebskosten
bis 2013 1,85 Mrd. Ab 2013 jahrlich 770 Mio.

>>> 10

mittels eines zweckgebunden Festbetrages bei
der Umsatzsteuer zugunsten der Lander. Ab dem
1. August 2013 wird es einen Rechtsanspruch
auf einen Betreuungsplatz fiir alle Kinder vom
vollendeten ersten bis zum vollendeten dritten
Lebensjahr geben; Fiir die Eltern, die ihr Kind
selbst betreuen, soll eine monatliche Zahlung
(Betreuungsgeld) eingefiihrt werden.

Tagesmiitter

Die Tagespflege bietet Kindern vor allem in

den ersten Lebensjahren eine familiennahe
Betreuung, bei der die individuellen Bediirfnisse
besonders beriicksichtigt werden kénnen. Wir
fordern die Tagespflege wirksam. Bis 2013 wird
eine Sonderregelung eingefiihrt: Tagesmiitter,
die bis zu fiinf Kinder betreuen, werden als
nebenberuflich Selbsténdige eingestuft. Damit
wird bei einem geringen monatlichen Gesamt-
verdienst eine beitragsfreie Familienversiche-
rung sichergestellt und bei hdherem Einkommen
ein niedriger Beitragssatz gewahrt. Im Einkom-
mensteuergesetz wird festgeschrieben, dass
die Einkiinfte in Hohe der Sozialversicherungs-
beitrdge steuerfrei bleiben.

Forderprogramm betrieblich unterstiitzte
Kinderbetreuung

Das Programm startete am 25. Februar 2008

und wurde zum 1. September 2008 erweitert:
Die Tréger erhalten fiir die Betreuung von
Mitarbeiterkindern 50 Prozent der Betriebs-
kosten bis zu einer Obergrenze von 6.000 Euro
flr jeden neuen Platz im Jahr. Der Zuschuss wird
bis zu zwei Jahre lang gezahlt. Insgesamt stehen
flir das Programm bis Ende 2011 50 Mio. Euro
aus dem Europédischen Sozialfonds zu Verfligung.

Unternehmensprogramm

.Erfolgsfaktor Familie”

Zur Verwirklichung einer familienfreundlichen
Arbeitswelt miissen Spitzenverbdnde der deut-
schen Wirtschaft, Gewerkschaften, groRe Stif-
tungen sowie Persdnlichkeiten aus Unternehmen
und Wissenschaft mit ins Boot geholt werden.
Eine familiengerechte Arbeitswelt kann nicht
gegen, sondern nur mit den unterschiedlichen
Interessengruppen erreicht werden. Mit dem
Unternehmensprogramm , Erfolgsfaktor Familie”



werden Initiativen fiir eine familienbewusste
Arbeitswelt konzentriert: Ziel ist es, Familien-
freundlichkeit zu einem Managementthema und
zu einem Markenzeichen der deutschen Wirt-
schaft zu machen.

Perspektive Wiedereinstieg

In ganz Deutschland haben mehr als 60 Prozent
der Frauen, die heute zwischen 45 und 50 Jahre
alt sind, ihre Berufstatigkeit familienbedingt unter-
brachen. Die Verbesserung der Wiedereinstiegs-
chancen von Frauen ist Kernelement einer moder-
nen Gleichstellungspolitik und zentraler Baustein
zur Uberwindung der fortbestehenden Entgeltun-
gleichheit zwischen Frauen und Mannem. Mit
einem Programm von Bundesfamilienministerium
und Bundesagentur fiir Arbeit werden Trager dabei
unterstiitzt, Frauen nach einer familienbedingten
Erwerbsunterbrechung die Re-Integration ins
Berufsleben zu erleichtern. Zielgruppe sind Frauen,
die zur Ubernahme von Familienaufgaben mindes-
tens drei Jahre aus ihrem Beruf ausgeschieden
sind, wahrend dieser Zeit keinen Kontakt zu ihrem
Arbeitsumfeld hatten und die nun wieder erwerbs-
tatig sein oder sich selbsténdig machen wollen.
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>>> FRAUEN AUF DEM ARBEITSMARKT

Entgeltungleichheit zwischen Frauen und
Mannern bekampfen

In allen Mitgliedstaaten der Europdischen
Union verdienen Frauen weniger als Ménner.
Deutschland liegt mit einer Entgeltliicke von 23
Prozent in europdischen Vergleich auf einem der
hinteren Plétze. Die Ursachen sind vielfaltig. Sie
beginnen bei der Ausbildungs-und Berufswahl
von Frauen und fiihren tiber Erwerbsunterbre-
chungen wéahrend der Familienphase bis hin

zu schlechteren Aufstiegschancen — auch von
kinderlosen — Frauen. Zur Bekdmpfung der
Ursachen der Entgeltungleichheit hat die CDU/
CSU-Bundestagsfraktion ein Positionspapier mit
konkreten Mafinahmen beschlossen, die u. a. zur
Aufwertung von frauendominierten Branchen,
zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf
sowie zu einer veranderten Unternehmenskul-
tur wie z.B. transparentere Gehaltsstrukturen,
einem Aufbrechen der Prasenzkultur und einem
hoheren Ansehen von Teilzeittatigkeiten flihren
sollen.

Einfiihrung eines Faktorverfahrens
im Steuerrecht

Um die Benachteiligungen mitverdienender
Ehefrauen im Steuerrecht zu beenden, wurde

im Jahressteuergesetz 2009 ein optionales
Faktorverfahren eingefiihrt. Fiir beide Ehegatten
wird die Steuerklasse IV angewandt. Der aus
dem Ehegattensplitting resultierende Splitting-
vorteil wird bei beiden Eheleuten iiber einen
Faktor berticksichtigt, der mit der individuellen
Steuerschuld multipliziert wird. Der Faktor wird
anhand der von den Ehepartnern angegebenen
wahrscheinlichen Jahreseinkommen durch das
Finanzamt berechnet. Der Arbeitgeber berechnet
die Lohnsteuer anhand des Faktors und fiihrt die
Lohnsteuer direkt an das Finanzamt ab.




>>> FRAUEN AUF DEM ARBEITSMARKT

UND FORSCHUNG

>>> CHANCENGERECHTIGKEIT IN WISSENSCHAFT

Gesetz zur Neuordnung und Modernisie-
rung des Bundesdienstrechts

Das Gesetz enthalt ein umfassendes Benach-
teiligungsverbot fiir Beamtinnen und Beamte

mit Familie. So wird zum Beispiel sichergestellt,

dass die Probezeit auch dann als bestanden
gewertet werden kann, wenn ein Teil davon als
Elternzeit genommen wurde. Weiter sieht das
Gesetz die Verlangerung der Beurlaubung (ohne
Dienstbeziige) bei Kinderbetreuung oder -pflege
von 12 auf 15 Jahre vor. Zusétzlich wird der
Kinderanteil im Familienzuschlag fiir alle dritten
und weiteren Kinder um monatlich jeweils 50
Euro angehoben.

Arbeitskreis der Gruppe der Frauen
Die Gruppe der Frauen der CDU/CSU-Bundes-

tagsfraktion begleitete das Europdische Jahr der

Chancengleichheit 2007 mit einem Arbeitskreis
,Chancen von Frauen auf dem Arbeitsmarkt”,
um Anspruch und Wirklichkeit der Chancen-
gleichheit von Frauen im Beruf auszuloten.
Anhand von diversen Gesprachen mit Experten
haben wir eine detaillierte Bestandsaufnahme
und konkrete Forderungen zusammengefasst.
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Darunter die Verbesserung der Vereinbarkeit von
Familie und Beruf, die Erleichterung des beruf-
lichen Wiedereinstiegs, eine Ausweitung des
Berufswahlverhaltens von jungen Frauen sowie
die bessere Férderung von Frauen, um Fiihrungs-
positionen zu erreichen.

Von Gleichstellung in Wissenschaft und For-
schung kann noch keine Rede sein. Dieser
Problematik ist mit einem breit gefacherten
.Instrumentenkasten” beizukommen. Bindende
Zielvereinbarungen in Verbindung mit positiven
Anreizen — aber auch negative Sanktionen im
Falle der Nichterreichung von Gleichstellungs-
zielen —, transparente Personalauswahlprozesse
und der Ausbau von Frauennetzwerk- und Men-
toringprogrammen versprechen nachhaltigen
Erfolg. Mit dem im Januar 2009 verabschiedeten
Antrag ,Qualitatssicherung im Wissenschafts-
system durch eine differenzierte Gleichstel-
lungspolitik vorantreiben” haben wir deutlich
herausgestellt, dass eine differenzierte Gleich-
stellungspolitik nicht durch eine Quotenregelung
— die gerade unter Wissenschaftlerinnen sehr
umstritten ist — ersetzt werden kann.

Forderprogramme des Bildungsministeri-
ums (BMBF)

Im Mérz 2008 startete das BMBF das Professo-
rinnenprogramm mit dem Ziel, die Gleichstel-
lungsaktivitdten der deutschen Hochschulen zu
starken, die Anteile von Frauen in Spitzenfunk-

tionen der deutschen Forschung zu steigern und
dadurch auch das Kreativitdts- und Innovations-
potential in der Wissenschaft zu erhthen. Das
BMBF und die Lénder stellen zusammen fiir das
Programm 150 Millionen Euro zur Verfiigung.
Jetzt kénnen bis 2013 bundesweit bis zu 200
Stellen fiir Professorinnen geschaffen werden.
Erste Erfolge werden aus den Landern bereits
gemeldet: 113 Hochschulen, das sind rund ein
Drittel aller deutscher Hochschulen, haben ihre
Gleichstellungskonzepte eingereicht.

Im Rahmen des ,Nationalen Pakts fiir Frauen in
MINT-Berufen” (MINT = Mathematik, Informatik,
Naturwissenschaften, Technik) von mehr als 40
Partnern aus Politik, Wirtschaft, Wissenschaft
und Forschung férdert das BMBF mit jahrlich
drei Millionen Euro fiinf bis acht Kooperations-
projekte. Ziel ist es, junge Frauen zu motivieren,
ihre Begabungen in technisch-naturwissen-
schaftlichen Zukunftsberufen umzusetzen.

Das BMBF-Programm ,,Frauen an die Spitze”
fordert eine Vielzahl von Forschungsvorhaben,
die neue handlungsorientierte Malknahmen fir
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mehr Gleichstellung von Frauen und Ménnern

im Hochschulbereich generieren und weitere
Schritte auf dem Weg zu einer verstarkten Betei-
ligung von Frauen an Fiihrungspositionen in der
Wissenschaft ermdglichen sollen.

Im Rahmen des Programms ,Power fiir
Griinderinnen” fordert das BMBF etwa 20
Projekte zur Unterstiitzung von Frauen bei Unter-
nehmensgriindungen.

Um die Zahl deutscher Forscherinnen und Gut-
achterinnen im Forschungsrahmenprogramm der
Europédischen Union zu erhdhen, finanziert das
BMBEF die nationale Kontaktstelle ,Frauen in die
EU-Forschung” als zentrale Anlaufstelle fiir deut-
sche Wissenschaftlerinnen aller Fachbereiche.

In den tibergreifenden Initiativen des BMBF

- der Hightech-Strategie, der Exzellenzinitiative,
dem Pakt fiir Forschung und Innovation und dem
Hochschulpakt 2020 - wurde zusatzlich festge-
legt, dass die daraus flieRenden Haushaltsmittel
auch zur Umsetzung von Gleichstellungsfort-
schritten eingesetzt werden missen.
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>>> CHANCENGERECHTIGKEIT IN WISSENSCHAFT

Uber die in den einzelnen MaBnahmen festge-
legten Berichterstattungen hinaus werden Gleich-
stellungsfortschritte im Wissenschaftssystem
kontinuierlich im Bundesbericht zur Férderung des
wissenschaftlichen Nachwuchses dargelegt.

Regelungen zur Erhdhung der Vereinbarkeit
von Wissenschaft und Familie
Kinderbetreuungskomponente im BAfoG
Wir setzen uns dafir ein, dass die Vereinbarkeit
von Familie und Studium verbessert wird. Der
bisherige Kinderteilerlass beim Darlehensanteil
Studierender, der nur die Betreuungsleistun-
gen frithestens fiinf Jahre nach Studienende
berlicksichtigt, konnte die bereits wahrend der
Aushildungszeit selbst entstehenden Betreu-
ungsmehraufwendungen von Studierenden mit
Kindern nicht auffangen. Zudem beginstigt er
tendenziell eine eher spate Familiengriindung.
Auszubildende mit Kindern erhalten deshalb
kiinftig bereits wahrend der Aushildung einen
pauschalen Kinderbetreuungszuschlag zum
BAf6G-Bedarfssatz in Hohe von 113 Euro fiir das
erste und 85 Euro fiir jedes weitere Kind und
werden so stérker unterstiitzt.

Anderung arbeitsrechtlicher Vorschriften
in der Wissenschaft

Nach der Anderung arbeitsrechtlicher Vorschriften
in der Wissenschaft durch das Wissenschafts-
zeitvertragsgesetz wird es Hochschulen maglich
sein, mit Muttern und Vétern, die im Rahmen
ihrer wissenschaftlichen Qualifikation in einem
Beschaftigungsverhaltnis an einer Hochschule
stehen und dieses wegen Kinderbetreuung nicht
unterbrechen, pro Kind eine Verlangerung dieser
Befristungszeit um 2 Jahre zu vereinbaren.
Damit wird die Familiengriindung im Befristungs-
recht strukturell angemessen beriicksichtigt.




Umstellung der Stipendienforderung bei
Studierenden mit Kindern

Das Programm des Bundesministeriums fiir Bil-
dung und Forschung ,Zeit gegen Geld" sieht vor,
dass Stipendiatinnen und Stipendiaten mit Kind
zusétzliche Betreuungsmalinahmen finanzieren
konnen, indem sie vorzeitig auf Stipendienmittel
zugreifen konnen. Neben den bisher schon gege-
benen Mdglichkeiten zur Verlangerung der For-
derzeit kdnnen sie damit in der Examensphase,
bei Praktika oder in Auslandsphasen kurzfristig
besondere Betreuungskosten abdecken.
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>>> RECHTSPOLITIK

Reform des Verfahrens in Familiensachen
(sog. FGG-Reform)

Mit der FGG-Reform wird das Verfahren in
Familiensachen umfassend neu geregelt. Die
neue Verfahrensordnung definiert erstmals
umfassend die Verfahrensrechte und die Mitwir-
kungspflichten der Beteiligten und sichert ihren
Anspruch auf rechtliches Gehor. Das Gesetz ent-
halt unter anderem deutliche Verbesserungen im
Bereich der Gewaltschutzverfahren. Die Rechts-
beschwerde in besonders grundrechtsrelevanten
Betreuungssachen, in Unterbringungs- und

in Freiheitsentziehungssachen wird an keine
besonderen Zuldssigkeitsvoraussetzungen
gekniipft. Den Beteiligten wird damit in Ange-
legenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit der
unmittelbare Zugang zum Bundesgerichtshof
er6ffnet. Dieser kann dadurch viel stérker als
bisher die Materien der freiwilligen Gerichtsbar-
keit durch Leitentscheidungen pragen und fort-
entwickeln. Das bringt mehr Rechtssicherheit fiir
jeden Einzelnen. Das Gesetz tritt zum 1. Septem-
ber 2009 in Kraft.

Erleichterung familiengerichtlicher MaB-
nahmen bei Gefdhrdung des Kindeswohls
Durch das Gesetz zur Erleichterung familien-
gerichtlicher MaRnahmen bei Geféhrdung des
Kindeswohls wird das Eingreifen der Familien-
gerichte bei Fallen, in denen das Kindeswohl
gefahrdet ist (Vernachlassigungen, Missbrauch
etc.) erleichtert. Es wurde im April 2008 verab-
schiedet und ist bereits in Kraft getreten.

Stalking

Mit Beschluss des Deutschen Bundestags, einen
Stalking-Straftatbestandes einzufiihren, wird
Stalking, also die fortgesetzte Verfolgung, Be-
|astigung und Bedrohung einer anderen Person
gegen deren Willen, in unserer Gesellschaft
endlich ernst genommen und nicht langer als
Kavaliersdelikt angesehen. In besonders
schweren Féllen ist es nunmehr sogar mdglich,
den Tater rechtzeitig vor einer Eskalation der
Situation voriibergehend in Haft zu nehmen.
Durch einen Auffangtatbestand — einem Kern-
anliegen der Union — konnen dariiber hinaus
auch heute noch nicht bekannte Formen des
Stalking erfasst werden.
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>>> RECHTSPOLITIK

Reform des Unterhaltsrechts

Eine nachhaltige und verantwortungsvolle
Familienrechtspolitik muss sich sowohl den ge-
sellschaftlichen Veranderungen als auch den ge-
wandelten Wertvorstellungen stellen. Leitlinien
einer solchen Politik bilden daher zum einen die
verfassungsrechtlich gebotene Gleichberechti-
gung von ehelichen und nichtehelichen Kindern
sowie zum anderen der durch unsere Verfassung
garantierte besondere Schutz der Ehe. Die
Forderung des Kindeswohls ist der Kernpunkt
des neuen Unterhaltsrechts. Der Unterhalt fir
die Kinder hat kiinftig Vorrang vor allen anderen
Unterhaltsanspriichen. In Zeiten von sozialen
Erscheinungen wie , Kinderarmut” ist es Kindern
am wenigsten zuzumuten, auf Sozialleistungen
angewiesen zu sein. Im zweiten Rang finden
sich nun alle kinderbetreuenden Elternteile.
Durch diese Neuregelung werden alle Elternteile
gleichbehandelt, sofern sie ein Kind betreuen.
Ebenso schutzbediirftig wie die kinderbetreu-
enden Elternteile ist aber auch der Ehegatte bei
léngerer Ehedauer im Hinblick auf seine weiteren
Unterhaltsanspriiche. Auch er findet sich daher
im zweiten Rang. Dabei wird das Kriterium ,Ehe
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von langer Dauer” um die Klarstellung ergénzt,
dass neben der rein zeitlichen Dauer der Ehe
auch die Dauer der Pflege oder Erziehung eines
gemeinschaftlichen Kindes sowie die Rollenver-
teilung in der Ehe einschlieRlich der Kinderbe-
treuung heranzuziehen sind. Durch den Einsatz
der Unionsfraktion bleibt somit der Schutz tradi-
tioneller Familienformen gewahrleitstet.

Strukturreform des Versorgungsausgleichs
Die Strukturreform des Versorgungsausgleichs
bringt ein gerechtes und anwenderfreundliches
Versorgungsausgleichsrecht mit sich. Die Reform
hat u.a. folgende Manahmen zum Gegenstand:
Alle Anrechte werden kiinftig grundsatzlich
intern, d.h. beim jeweiligen Versorgungstrager
geteilt (Grundsatz der sog. internen Realteilung).
Dies fiihrt zu gerechteren Ergebnissen. Dariiber
hinaus wird das bisher nur schwer verstandliche
und unibersichtliche Versorgungsausgleichs-
recht insgesamt Gbersichtlicher gestaltet und
damit fiir Praxis und Anwender verstandlicher.

Reform des Zugewinnausgleichsrechts
Durch eine Reform des Zugewinnausgleichs-
rechts wird die giiterrechtliche Situation insbe-
sondere von Frauen im Falle einer Scheidung
verbessert. Dies wird u.a. durch folgende
Malnahmen erreicht: Bei der Entschliefung vor-
handene Schulden sind kiinftig beim Zugewinn-
ausgleich zu berticksichtigen. Des Weiteren wird
durch eine Vorverlagerung des Berechnungszeit-
punktes fir den Zugewinnausgleich der Schutz
vor Vermdgensmanipulationen verbessert. Auch
wird der vorldufige Rechtsschutz verbessert.

Reform des Erbrechts

Kiinftig werden die von den Angehorigen er-
brachten Pflegeleistungen beim Erbrecht besser
beriicksichtigt. Dies soll im Rahmen eines
gesetzlichen Erbrechts oder eines gesetzlichen
Verméachtnisses erfolgen, wobei die zweite
Variante den Vorteil hatte, dass auch pflegende
Schwiegertdchter von der Neuregelung profitier-
en wiirden.

Erleichterung der Durchsetzung von Unter-
haltsanspriichen in der EU

Die Durchsetzung von Unterhaltsforderungen

in der EU wird durch eine Verordnung tiber die
Grenzen hinweg erleichtern. Wéhrend zurzeit
das Urteil eines deutschen Gerichts zur Unter-
haltsverpflichtung eines Partners zusétzlich noch
im EU-Nachbarland in einem speziellen Verfah-
ren flr vollstreckbar erkldrt werden muss, kann
kiinftig kann sofort die Zwangsvollstreckung im
Nachbarland eingeleitet werden.
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Spatabtreibungen vermeiden — Hilfen fiir
Schwangere verstarken

Eine gesetzliche Anderung des Schwanger-
schaftskonfliktgesetzes ist dringend notwendig,
um schwangeren Frauen zu helfen und Leben zu
schiitzen. Die Feststellung einer Behinderung
darf nicht automatisch dazu fiihren, dass abge-
trieben wird. Wir brauchen endlich verldssliche
Daten iiber die genauen Umsténde spater
Abbriiche. Nur dann wird ersichtlich, ob dem
Schutzauftrag fir das ungeborene Leben nach-
gekommen wird.

Deshalb haben Abgeordnete der Unionsfraktion
eine Gruppeninitiative in den Deutschen Bundes-
tag eingebracht, die mit gesetzlichen Ande-
rungen des Schwangerschaftskonfliktgesetzes
die Situation von Eltern verbessern will, die sich
nach einem schweren pranataldiagnostischen
Befund in einer existentiellen Krise befinden.
Diese Eltern brauchen eine umfassende Be-
ratung, die iiber den medizinischen Befund
hinausgeht und ihre personliche Situation mit
ihren Sorgen und Angsten in den Blick nimmt.
Natirlich gilt auch beim Beratungskonzept, dass

das Recht der Betroffenen auf Nichtwissen
gewahrt bleiben muss. Die schwerwiegende
Entscheidung tber das weitere Vorgehen kann
nicht unter Zeitdruck geféallt werden. Eine
obligatorische Mindestbedenkzeit von drei
Tagen ist deshalb unverzichtbar. Fiir uns ist es
nicht nachvollziehbar, dass sich unser Koaliti-
onspartner SPD dieser Ldsung verschlossen hat,
obwohl wir noch im Koalitionsvertrag vereinbart
hatten, uns um eine gemeinsame Ldsung zu be-
miihen. Dieses wichtige Thema darf kein Spiel-
feld parteitaktischer Auseinandersetzung sein.

Geschlechtsspezifische Gesundheitsver-
sorgung

Geschlechtsspezifische Belange sind in der Ge-
sundheitsversorgung besser zu beriicksichtigen.
Frauen erhalten mehr Medikamente als Méanner
und bei weitem sind sie haufiger von ihnen
abhangig. Die Gefahrdung einer Medikamenten-
abhangigkeit steigt mit dem Alter, und vor
allem alte Frauen sind durch die gleichzeitige
Einnahme verschiedener Medikamente von
unerwiinschten Wechselwirkungen mit z. T.
schweren gesundheitlichen Folgen betroffen.
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>>> GESUNDHEIT

Auch sind Frauen in der klinischen Forschung
unterreprasentiert, obwohl es Hinweise auf
geschlechtsspezifische Wirkungen von Medika-
menten gibt. Viele Arzneimittel sind bei ihnen
daher zu hoch dosiert, zeigen unerwiinschte
Nebenwirkungen. Dies gilt vor allem fir Herzme-
dikamente oder Beruhigungsmittel. Blutdruck-
senker dagegen sind bei Frauen meist weniger
wirksam als bei Mannern.

Gesundheitsfonds

Die CDU/CSU-Bundestagsfraktion stellt sich den
kiinftigen Herausforderungen im Gesundheits-
wesen. Wir wissen, dass wir fiir Gesundheit mehr
tun missen, im personlichen Verhalten, aber auch
finanziell. Wir wissen aber auch, dass ,nur teuer”
nicht gleich ,immer besser” ist. Vielmehr lohnt es
sich nun auch, die Kréfte des Wettbewerbs fiir ei-
ne effiziente Versorgung zu mobilisieren und sich
auf die Menschen zu konzentrieren, fir die die ge-
setzliche Krankenversicherung einmal geschaffen
worden ist, ndmlich fiir Kranke. Bisher standen
junge, gesunde, gutverdienende Manner im Fokus
des Wetthewerbs. Durch den Gesundheitsfonds
mit dem morbiditétsorientierten Risikostruktur-
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ausgleich kommt das Geld zielgerecht an und
damit werden die richtigen Wetthewerbsanreize
gesetzt. Der Gesundheitsfonds bewirkt dieses
Mehr an Wettbewerb, einen Wettbewerb vor
allen Dingen um bessere Behandlungsstrukturen
und bessere Behandlungsprogramme, insbeson-
dere fiir chronisch kranke Menschen. Es werden
zusatzliche Steuermittel zur Finanzierung ver-
sicherungsfremder Leistungen bereit gestellt;

in 2011 werden dies bereits 14 Mrd. Euro sein.

Mutter-Kind-Kuren

Vater-Mutter-Kind-Kuren sind seit dem 1. April
2007 Pflichtleistung der gesetzlichen Kranken-
versicherung. Damit wird gerade fir Miitter die
Méglichkeit verbessert, Krankheiten vorzubeu-
gen, die aus einer Uberforderungsituation inner-
halb der Familie entstehen kdnnen.

Geriatrische Rehabilitation
Seit Anfang April 2007 miissen die gesetzlichen

Krankenkassen Rehabilitationsleistungen im sta-

tiondren und ambulanten Bereich genehmigen
und auch bezahlen, sofern diese medizinisch
notwendig sind. Bislang lag es im Ermessen der

jeweiligen Krankenkasse, ob sie die Kosten fiir
eine Reha-Malinahme tibernimmt, oder nicht.

In den Katalog der Pflichtleistungen wurden mit
der Gesundheitsreform in diesem Zusammen-
hang nicht nur RehabilitationsmaBnahmen nach
schweren Erkrankungen, sondern auch die geria-
trische Rehabilitation bei dlteren Menschen mit

—

aufgenommen. Die geriatrische Rehabilitation
verbessert die Lebensqualitat alterer Menschen
und verhindert eine Heimeinweisung und Pflege-
bedirftigkeit. Ziel ist es, durch gezielte Rehabili-
tation dltere Menschen wieder dazu beféhigen,
ein moglichst selbstandiges Leben in ihrem
gewohnten Umfeld zu fiihren.




>>> GESUNDHEIT

Préavention/Impfen

Mit dem GKV-Wettbewerbsstarkungsgesetz
vom April 2007 wurden Impfungen zur Pflicht-
leistung der gesetzlichen Krankenkassen. Und
diese Starkung der Gesundheitsvorsorge zeigt
sich beispielsweise bei der sog. Gebarmutter-
halskrebsimpfung. Anspruch auf Impfung gegen
Gebarmutterhalskrebs haben Méadchen von

12 —17 Jahren, die gesetzlich versichert sind.
Sie bietet Schutz vor einer Infektion durch be-
stimmte HPV-Typen, die Gebarmutterhalskrebs
ausldsen konnen. Die Impfung wirkt aber nicht
gegen alle Virustypen, die den Krebs auslésen
kénnen. Daher ersetzt sie nicht die Fritherken-
nungsuntersuchung mit dem Pap-Abstrich.

Krankenhausfinanzierungsreformgesetz
Das Krankenhausfinanzierungsreformgesetz stellt
sicher, dass die deutschen Krankenhduser im
kommenden Jahr die zugesagten zusatzlichen
Finanzmittel von 3,5 Milliarden Euro tatsachlich
erhalten werden. Die CDU/CSU-Bundestags-
fraktion hat erfolgreich Bestrebungen abgewehrt,
die erforderlichen Finanzmittel fiir die Kranken-
hauser zu kiirzen. Wir haben durchsetzen kénnen,
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dass den Krankenhdusern keine bereits lange zu-
gesagten finanziellen Mittel verloren gehen. Mit
dem Krankenhausfinanzierungsreformgesetz wird
sicher gestellt, dass rund 1,2 Milliarden Euro fiir
die Refinanzierung der Tarifsteigerungen den Mit-
arbeitern in den Krankenhdusern zuflieRt. Die
Festsetzung der Finanzierungquote fiir das Pflege-
stellenprogramm auf 90 Prozent bedeutet, dass
deutlich mehr Pflegekrafte eingestellt werden
kdnnen und stellt damit eine deutliche Hilfe fir
die Pflegekrafte in den Krankenhdusern dar. Im
stationdren Sektor sind sehr viel Frauen, insbe-
sondere in der Pflege, beschaftigt. Die Betreuung
von Patienten in psychiatrischen Einrichtungen
wird durch Bereitstellung von 100 Millionen Euro
verbessert. Eine Entlastung der Krankenh&user
erfolgt durch die Streichung des GKV-Sanierungs-
beitrags. Aulerdem wird die Versorgung von Kin-
dern in Spezialambulanzen an Krankenh&usern
durch gesonderte Vergiitungsregelungen sicher-

gestellt. Des Weiteren beinhaltet das Gesetz Vor-

gaben fiir eine verbesserte Vergiitung neuer
Untersuchungs- und Behandlungsmethoden so-
wie eine Schiedsregelung fir Vertragspreise im
Heilmittelbereich.

Krankenversicherung fiir mithelfende Ehe-
frauen von Selbstandigen
Fir mithelfende Ehefrauen von Selbstandigen

konnte erreicht werden, dass eine regulére Kran-
kenversicherung ohne Statuspriifung mdglich ist.

Pflegereform verbessert Situation von De-
menzkranken

Mit der neuen Pflegereform wurde ein entschei-
dender Beitrag dazu geleistet, die Situation
altersverwirrter Menschen mit erheblichem
Betreuungsbedarf durch zusatzliche Leistungen
und Versorgungsangebote zu verbessern und
ihre Angehdrigen zu entlasten. Die hausliche
Pflege steht dabei im Vordergrund. Denn nach
wie vor wird ein GroRteil der an Alzheimer
erkrankten Menschen von Familienangehdrigen
gepflegt. Vorwiegend sind es Frauen, die diese
schwierige und oft sehr belastende Arbeit iiber-
nehmen. Durch die seit Juli 2008 in Kraft ge-
tretene Pflegereform erhalten Pflegebediirftige
mit erheblichem Betreuungsbedarf in hduslicher
Pflege einen Anspruch auf einen zusétzlichen
Betreuungsbetrag von bis zu 400 Euro pro Kalen-
derjahr. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer,

die Angehdrige pflegen, kénnen eine bis zu

6 monatige Pflegezeit nehmen. Im stationdren
Bereich werden die an Demenz Erkrankten durch
den Einsatz von Pflegeassistenten nun besser
betreut.

Schonheitschirugie

Um Patientinnen und Patienten, die in etwa

80 Prozent Frauen sind, vor gesundheitlichen
Risiken zu schiitzen, hat die CDU/CSU-Bundes-
tagsfraktion einen Antrag eingebracht, der
Verbote von medizinisch nicht indizierten Schon-
heitsoperationen bei Jugendlichen priifen soll.
Daneben sollen sowaohl ein hoher Aushildungs-
standard als auch umfangreiche arztliche Weiter-
bildungen Vorrausetzung fiir die Durchfiihrung
schdnheitschirurgischer Eingriffe sein. Zur
Absicherung der Patientinnen und Patienten im
Fall von Komplikationen oder Folgeerkrankungen
ist eine entsprechende Berufshaftpflichtversi-
cherung des vornehmenden Arztes unerlasslich,
denn die GKV zahlt die Folgen missgliickter
Schonheitsoperationen nicht.
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>>> INTEGRATION FORDERN UND FORDERN

>>> AUSSEN- UND EUROPAPOLITIK

Nationaler Integrationsplan

Bei der Erstellung des Nationalen Integrations-
plans hat sich eine eigene Arbeitsgruppe mit der
Lebenssituation von Frauen und Madchen mit
Migrationshintergrund befasst. Schwerpunkte
waren der Schutz vor Gewalt im personlichen
Umfeld, Schutz vor Zwangsverheiratung, Infor-
mation und Beratung, die Verbesserung der ge-
sellschaftlichen und politischen Partizipation von
Migrantinnen sowie die Starkung der Rolle der
Frau in Familie und sozialem Umfeld. Staatliche
und nicht staatliche Teilnehmer der Arbeits-
gruppe haben eine Vielzahl von Selbstverpflich-
tungen abgegeben.

Integrationskurse fiir Frauen

Durch die Anderung der Integrationskursver-
ordnung wurde eine deutliche Aufstockung der
Unterrichtsstunden fiir Integrationskurse fiir spe-
zielle Zielgruppen eingefiihrt, wie zum Beispiel
die sog. Frauenkurse. Dazu gehért auch die Ver-
besserung der Kinderbetreuung, die es Mittern
einfacher macht, daran teilzunehmen.
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Schutz vor Zwangsverheiratung

Unser langfristiges Ziel ist es, junge Frauen

vor der Zwangsheirat zu schiitzen. Auf diesem
Problemfeld hat sich viel bewegt, etw der
Integrationsplan oder der Ausbau der On-
lineberatung. Wir haben im Bereich des
Aufenthaltsrechtes wichtige Anderungen zur
Starkung von Migrantinnen bewirkt, die helfen,
Zwangsverheiratungen préaventiv und effizient zu
verhindern. Dazu gehdrt die Heraufsetzung des
Nachzugsalters fiir Ehegattinnen und Ehegatten
auf 18 Jahre, ebenso wie das Erfordernis des
Nachweises einfacher deutscher Sprachkennt-
nisse vor der Einreise nach Deutschland. Frauen,
die ihrem Ehepartner nach Deutschland folgen,
sollen sich selbstandig in der deutschen Gesell-
schaft zurechtfinden kénnen.

Auf der UN-Weltfrauenkonferenz 1995 in Peking
wurde das Prinzip Gender Mainstreaming in der

Arbeitsplattform verankert. Aktuell haben wir im
parlamentarischen Verfahren wieder eine Reso-

lution der UN (1325). Hier geht es um die Beteili-
gung von Frauen an allen Friedensprozessen und
insbesondere um die Gefahrdung von Frauen bei
militdrischen Krisen und Kriegen.

Im Bereich unserer Partnerlander in Afrika ist die
Forderung nach Empowerment von Frauen mitt-
lerweile ebenso eine feste Querschnittsaufgabe.
Aktuell stehen Forderungen wie die Starkung
der Frauen in der Entwicklung landlicher Regio-
nen, bei der rechtlichen Gleichsetzung beim
Erwerb von Grund und Boden sowie bei der Ver-
gabe von Mikrokrediten.

Aber auch die demokratische Entwicklung in afri-
kanischen Landern, wie zum Beispiel der Demo-
kratischen Republik Kongo ist auf eine Starkung
der Frauen angewiesen. In Gesprachen mit den
Kolleginnen und Kollegen aus dem nationalen
Parlament und mit Regierungsvertretern in

Kinshasa haben wir die stérkere Einbindung
auch von Parlamentarierinnen eingefordert.

Ein weiteres brennendes Thema ist der Schutz
von Frauen vor Gewalttibergriffen und Verge-
waltigung im Zusammenhang mit den biirger-
kriegsahnlichen Ausschreitungen in den dstli-
chen Provinzen des Kongo. Zu oft werden auch
durch offizielle kongolesische Stellen diese
Menschenrechtverletzungen an Frauen weder
strafrechtlich verfolgt, noch den Frauen ausrei-
chende Versorgung zur Verfiigung gestellt.

Europaisches Institut fiir Gleichstellungs-
fragen

Das Européische Institut fiir Gleichstellungsfra-
gen mit Sitz in Vilnius (Litauen) ist damit beauf-
tragt, Fachwissen zur Verfiigung zu stellen, die
Kenntnisse tiber Gleichstellung von Frauen und
Mannern zu verbessern und die Sichtbarkeit des
Themas zu erhdhen. Von der Arbeit des Instituts
sollen vor allen Dingen die Organe der Gemein-
schaft und die Behérden der Mitgliedstaaten
profitieren, zur Férderung und Starkung der
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Gleichstellung der Geschlechter, einschlieRlich
der durchgehenden Beriicksichtigung des Gleich-
stellungsaspekts in allen Politikbereichen der Ge-
meinschaft und den entsprechenden nationalen
Politikbereichen, und zur Bekdmpfung der Diskri-
minierung aus Griinden des Geschlechts. AuBer-
dem sollen die Unionsbiirger fiir Gleichstellungs-
fragen stérker sensibilisiert werden.
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>>> VERTEIDIGUNG

Insgesamt dienen heute rund 13.600 Frauen
in den Streitkraften der Bundeswehr. Das
entspricht rund 7 Prozent aller Berufs- und
Zeitsoldaten. Im Sanitétsdienst liegt ihr Anteil
bei rund 30 Prozent. Um die Situation fir die
Soldatinnen und Soldaten zu verbessern wurde
der Wehrsold erhdht sowie der Auslandsver-
wendungszuschlag (AVZ) fir Soldatinnen und
Soldaten im Einsatz. Nach Einsatzunfallen
besteht nach dem Einsatz-Weiterverwendungs-
gesetz eine Weiterbeschaftigungsgarantie.
AuRerdem wurden Verbesserungen im Bereich
der Kinderbetreuung und bei unentgeltlichen

Unterstiitzungsleistungen an Familienangehdrige
von Bundeswehrangehérigen im Zusammenhang
mit Einsatzen der Bundeswehr erreicht. Die 2008
beschlossene Neufassung der Zentralen Dienst-
varschrift 10/1 verankert die Gleichberechtigung
von Soldatinnen und Soldaten als Grundsatz

der Inneren Fiihrung — ebenso wie das Streben
nach der Vereinbarkeit von Familie und Dienst.
Mit zahlreichen Projekten und Initiativen zur
Kinderbetreuung und anderen Bereichen werden
die Mdglichkeiten geschaffen, diesen Anspruch
auch praktisch umzusetzen.




>>> ENTWICKLUNGSPOLITIK

Eine nachhaltige Entwicklungspolitik ist ohne
Starkung der Frauen in den armen Landern nicht
moglich. Die CDU/CSU-Bundestagsfraktion hat
erreicht, dass im Bundeshaushalt 2009 die Mit-
tel fiir die Vereinten Nationen so umgeschichtet
werden, dass Frauen in Entwicklungsléandern
besser gefordert werden. So wurden gezielt die
Beitrage fur IPPF (International Planned Parent-
hood Federation) und UNFPA (United Nations
Population Fund) um jeweils 2 Millionen Euro er-
hoht. Die IPPF fordert die sexuelle und reproduk-
tive Gesundheit und die Gleichberechtigung von
Frauen. Der Bevdlkerungsfonds der Vereinten
Nationen, UNFPA setzt sich fiir eine qualifizierte
Betreuung von Schwangerschaften und Gebur-
ten ein und hilft, durch Aufkldrungsarbeit die
Verbreitung von HIV/AIDS einzuddmmen.
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VERBRAUCHERSCHUTZ

Landwirtschaftliche Sozialversicherung
Mit den Anderungen bei der Landwirtschaft-
lichen Sozialversicherung wurde ein Durchbruch
fr Landwirtinnen und Winzerinnen erzielt. Das
System der Landwirtschaftlichen Sozialversi-
cherung wird langfristig — und zu vertretbaren
Beitragen fiir die Versicherten — eigenstéandig
gesichert. Zum ersten Mal seit der deutschen
Wiedervereinigung wurden daher konsequen-
terweise bei der landwirtschaftlichen Sozial-
versicherung keine Kiirzungen bei den Bundes-
zuschiissen vorgenommen. Im Gegenteil: Die
agrarsoziale Sicherung wurde auf ein solides
Fundament gestellt und nachhaltig stabilisiert.

Verbraucherinformationsgesetz

Auf Initiative der CDU/CSU-Bundestagsfraktion
kam mit dem Verbraucherinformationsgesetz
endlich das Auskunftsrecht fiir Verbraucher
zustande. Erstmals erhalten Verbraucher einen
gesetzlich geregelten Anspruch auf Zugang zu
Informationen fiir den Bereich des Lebens- und
Futtermittelrechts, die bei Behérden vorhanden
sind. Dariiber hinaus wird das Recht der Behor-
den zur Information der Offentlichkeit erweitert.

>>> ERNAHRUNG, LANDWIRTSCHAFT,

Die Verbraucherinnen und Verbraucher haben
fortan das Recht, von den zusténdigen Behdrden
zu erfahren, wie z. B. die Pestizidbelastung von
bestimmten Gemiisesorten oder die Abfiillpraxis
bestimmter Unternehmen bei Fertigverpackungen
ist —und zwar unter Nennung von Ross und Rei-
ter. Die wichtigsten alltaglichen Erzeugnisse sind
damit erfasst - wie Lebensmittel, Kosmetika, Be-
kleidung, Spielwaren, Lebensmittelverpackungen
bis hin zu Schnullern fiir Babyflaschen, Bett-
wasche oder Wasch- und Putzmittel.

Nationaler Aktionsplan ,Gesunde
Ernahrung und Bewegung”

Mit den Eckpunkten , Gesunde Ernahrung und
Bewegung — Schliissel fir mehr Lebensqualitat”
ist im Frithjahr 2007 ein wichtiger Beitrag fiir
Wohlbefinden und Gesundheit der Bevélkerung
geleistet worden. Bundesweit sind Projekte fiir
Schulmilch, gesundes Kochen und qualitativ
bessere Schulverpflegung angelaufen. Damit un-
terstiitzen wir die Menschen in ihrem Bemiihen
um einen gesunden Lebensstil, ausgewogene Er-
nahrung und ausreichend Bewegung. Ergénzend
hierzu haben die Koalitionsfraktionen —
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>>> ERNAHRUNG, LANDWIRTSCHAFT,

>>> RESUMEE UND AUSBLICK

auf Initiative der CDU/CSU — einen weiterfiih-
renden Antrag auf den Weg gebracht: Im Fokus
stehen hierbei MaRnahmen zur Bildung und
Information tiber Erndhrung, Bewegung und Ge-
sundheit und die Schaffung von Strukturen, die
einen gesunden Lebensstil und eine qualitativ
hochwertige Verpflegung im Alltag ermdglichen.
Das Thema Fehlerndhrung hat die Union aber aus
dem engen Fokus , Ubergewicht bei Kindern"”
herausgeholt und erweitert auf den Blick Uber-,
Mangel- und Fehlerndhrung in Deutschland (Kin-
der, Heranwachsende, Erwachsene, Altere), so-
wie den Bewegungsaspekt in Zusammenarbeit
mit den Sport- und Gesundheitspolitikern der
Union stérker betont. Gerade junge Médchen
und Frauen kdmpfen zunehmend mit psycho-
somatischen Krankheiten wie Magersucht und
Bulimie. Daher unterstiitzt das Bundesminis-
terium fir Erndhrung, Landwirtschaft und Ver-
braucherschutz auch die Arbeit des Deutschen
Landfrauen Verbandes fiir das zusammen mit
dem aid infodienst durchgefiihrte Projekt “aid-
Erndhrungsfihrerschein”. Landfrauen leisten in
diesem Kooperationsprojekt einen wichtigen
Beitrag zur Emahrungsbildung an Grundschulen.
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Unerlaubte Telefonwerbung

Die Millionen von unerwiinschten und belastig-
enden Telefonanrufen stellen ein groRes Arger-
nis fir die Verbraucherinnen und Verbraucher
dar. Ob Zeitschriftenabonnements, Gliicksspiele
oder Telekommunikationsanbieter: Trotz des
ausdriicklichen Verbotes beldstigender Telefon-
werbung im Gesetz gegen den unlauteren
Wetthewerb (UWG) wird weiterhin offensiv und
massiv gegen diese Verbotsnorm verstoen. Mit
einer Gesetzesanderung werden nun die Versto-
RBe gegen das gesetzliche Verbot beldstigender
Telefonanrufe werden mit einem Bulgeld bis zu
50.000 Euro geahndet. Des Weiteren wird noch-
mals klarstellend darauf hingewiesen, dass Ver-
braucherinnen und Verbraucher Werbeanrufen
zuvor ausdriicklich zustimmen mussen. Schlief3-
lich diirfen Rufnummern bei Werbeanrufen nicht
unterdriickt werden. Bei Verst6Ren gegen das
Verbot der Rufnummernunterdriickung droht
ebenfalls ein BuBgeld. Bei Zeitschriftenabonne-
ments, Wett- und Lotteriedienstleistungen und
telefonisch abgeschlossenen Vertréagen wird ein
Widerrufsrecht eingefiihrt.

Die Legislaturperiode neigt sich dem Ende zu
—viel ist uns gelungen. Auch in der néchsten
Legislaturperiode werden wir uns wieder mit
vollem Elan einsetzen, um eine gerechte Teil-
habe von Frauen zu erreichen. Es ist an uns,
die Strukturen zu verandern und Strategien zu
entwickeln. Frauen stellen die Mehrheit unserer
Bevdlkerung und sind ein unschatzbares Poten-
tial fir eine Gesellschaft. Sorgen wir weiter
dafiir, dass sie die Mdglichkeit haben, Chancen
zu ergreifen.

In unser Blickfeld wollen wir dabei inshesondere
auch Frauen nach einer Familienphase nehmen,
so zum Beispiel die Bereiche des Wiederein-
stiegs in die Erwerbstatigkeit oder auch die
berufliche Altersvorsorge.

Frauenpolitik ist so vielfaltig wie die Frauen
selbst — wir bleiben dran!
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